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فصلاول:کلیات
ماده1-موضوعفعالیت

موضوعفعالیتمرکزداوریکانونوکلایآذربایجانشرقی)کهازاینپس»مرکز
داوری«اطلاقخواهدشد(،طبقاساسنامهمرکزداوریثبتشدهبهشماره3136
عبارتاستاز:حلوفصلاختلافاتاعمازداخليوبینالملليازطریقشیوههای
جایگزینحلاختلافاعمازکارشناسی،دادرسیخصوصی،سازشومیانجیگریو
یاداوريسازمانيوفققانون،اساسنامه،اینآییننامهودیگرآییننامههايمرکزدر
خصوصنحوهارائهخدماتمرکزوهزینههايداوريوارائهخدماتحقوقیودیگر
تصمیماتمصوبوتصمیماتهیئتمدیرهکانونوکلایآذربایجانشرقی)کهاز

اینپس»کانون«اطلاقخواهدشد(.
ماده2-مقرمرکزداوری

مقراصلیمرکزداوریدرشهرستانتبریزوفعالیتآندرمراکززیرنظرکانون
وکلایدادگستریاستانخواهدبود.

تبصره-مرکزداوریمیتواندبهمنظورتشویقوترویجداوریونیزتسهیلمراجعه
بهمرکزواستفادهازخدماتآن،درهریکازشهرستآنهاییکهکانوندفتر
نمایندگیدارد،باتصویبهیئتمدیرهکانونشعباتیزیرنظرمرکزداوریتاسیس
نماید.حدودوظایفواختیاراتشعبمرکزدرشهرستآنهابهموجبدستورالعملی
استکهباپیشنهادکمیسیونمرتبطباداوریبهتصویبهیئتمدیرهکانونخواهد

رسید.
ماده3-اجزاءمرکزداوری

مرکزداوریداراياجزاءزیرميباشد:
الف-هیئتمدیرهکانونوکلایآذربایجانشرقی)هیئتمدیرهکانون(

ب-کمیسیونمرتبطباداوریکانونوکلایآذربایجانشرقی)کهازاینپس
»کمیسیون«اطلاقخواهدشد(

ج-دبیرخانهمرکزداوری
د-داوران
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فصلدوم-هیئتمدیرهومدیرعاملمرکزداوری
ماده4-هیئتمدیرهکانونوکلایآذربایجانشرقیبهموجباساسنامهمرکز
داوریاعضایمرکزداورینیزمحسوبخواهدشدکههردوسالباانتخابهیئت
مدیرهجدیدکانونجایگزینخواهندشدورییسهیئتمدیرهکانونبهعنوان

مدیرعاملمرکزداوریاست.
ماده5-هیئتمدیرهکانونمرجعنهاییانتصاباتاعضاوریاستکمیسیون،
تصویب و نیاز مورد کمیتههای و اجزا داوران، لیست داوری، مرکز دبیرخانه
آییننامههایداخلیمرکزخواهدبودوتصمیماتمقتضیخارجازمواردمقرردر

آییننامههارااتخاذوابلاغنمودهوبراجزايمرکزنظارتخواهدکرد.
تبصره-هئیتمدیرهکانونطبقاساسنامهمرکزامورمرتبطرامدیریتخواهدنمود
وجهتتسهیلاموراتباتعریفاجزایمرکز،طبقاینآییننامهعملخواهدکرد
ومیتواندکلاًیاجزئاًبرخیوظایفواختیاراتمقررخوددراساسنامهرابهاجزاو

اشخاصمقرردراینآییننامهتفویضنماید.

فصلسوم:کمیسیونمرتبطباداوری
ماده6-بهمنظورنظارتوحسنانجامخدماتمرکزداوریونیزبهمنظور
اطمینانبیشترازرعایتصحیحقانونمنجملهمقرراتاساسنامهمرکزداوریو
نیزآییننامههايداخلیمرکزداوری،کمیسیونیمرتبطباداوریبهعنوانبازوی
اجراییوتصمیمسازهیئتمدیره،متشکلازوکلایپایهیکدادگستریاستان
آذربایجانشرقیکهآشنابامبانیداوریهستند،بهمدتدوسالکاریبهانتخاب

هیئتمدیرهکانونتشکیلخواهدشد.
تبصره1-کمیسیونممکناستعلاوهبرامورداوریدارایوظایفواختیاراتدیگر

نیزباشد.
تبصره2-پسازپایانمدتعضویتاعضادرکمیسیونتازمانجایگزینیاعضای
جدید،کمیسیونباهماناعضایقبلیبهفعالیتووظایفخوددرخصوصمرکز

داوریادامهخواهدداد.
ماده7-کمیسیونمرتبطمتکفلتامینموجباتگسترشخدماتمرکزداوریو
ارتقاجایگاهآنازطریقارتباطمستقیمباتشکلهاوانجمنهایبازرگانیوصنفی،
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شرکتهاوموسساتوواحدهایبازرگانی،صنعتیوتولیدی،معدنیوخدماتی،
سرمایهگذارانداخلیوخارجیوبانکهاخواهدبودوبرگزاریسمیناروکارگاههای
آموزشیوانتشارجزواتومجلاتوکتبتخصصیوکاربردی،ونیزتماسو
همکاریومشارکتبادانشگاههاوموسساتآموزشیداخلیوخارجیوانجمنها
وموسساتداوریداخلیوخارجیرابرعهدهخواهدداشت.همچنینکمیسیون
یادشدهتوانخودرادرهماهنگیوهمکاريهايلازمباتشکلاتقوهقضاییه
جهتتشویقنهادداوریوحسنانجامداوریهاواجرایرایداوریونیزبسط

فعالیتهایمرکزداوریومعرفیداورانآنمرکزبهکارخواهدبست.
ماده8-کمیسیونمرتبطتهیهوپیشنهادبودجهسالانهمرکزوانعکاسآنبه
هیئتمدیرهکانونرابرعهدهخواهدداشت.بودجهموردنیازمرکزداوریممکن

استبهصورتموردیدرخواستگردد.
لزومکارگروههاو آییننامههایداخلیمرکزدرصورت اجرای ماده9-جهت
کمیتههایداخلیموردنیازتوسطکمیسیونتشکیلیافتهواعضایآنبنابهاقتضا

توسطهیئتمدیرهکانونمنصوبخواهدشد.
ماده10-درصورتنیازبهتغییراتواصلاحاتدرآییننامههایمرکزویانیاز
بهمصوبهایجدیدازهیئتمدیرهکانون،کمیسیونمواردموردنظررابههیئت
مدیرهپیشنهادخواهدنمود.آییننامههاومصوباتهیئتمدیرهاززمانانتشاربه
نحومقتضیدروبگاهکانونویامرکزداوریویابههرطریقیغیرآنبرایطرفین

دعویواجزاواشخاصموضوعاینآییننامهلازمالاجراولازمالاتباعخواهدبود.
ماده11-رییسکمیسیونداوریازمیانوکلایپایهیکدادگستریاستان
آذربایجانشرقیباتجربهکافیوعالمبهمسائلحقوقداوریداخلیوتجاری
بینالمللیبرایمدتدوسالکاریتوسطهیئتمدیرهکانونانتخابخواهدشد.
ماده12-رییسکمیسیونداورینمایندههیئتمدیرهکانونوکلامحسوبگشته
ونظارتبرکلیهامورمرکزداوریوارائهگزارشبههیئتمدیرهبرعهدهوی
میباشدوعلاوهبراختیاراتووظایفیکهدراینآییننامهودیگرآییننامههاي
داخلیمرکزبرايرییسکمیسیونپیشبینيشدهاست،اختیاراتووظایفو

صلاحیتهایایشانازجملهمشتملبرامورزیراست:
و لازم موارد انعکاس و مربوطه کمیسیون و مدیره هیئت مصوبات اجرای -1

درخواستهابههیئتمدیرهکانون
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2-نظارتبراموردبیرخانهودبیرمرکز
3-نظارتبرحسنجریانرسیدگیدردعاویوسایرمواردیکهبهمرکزداوری

ارجاعمیشود.
4-تعیینوانتخابداوریاداوراندرمواردیکهطبقمقرراتوآییننامههای

داخلیمرکزداوری،برعهدهمرکزداوریاستومعرفیآنبهمرجعمربوطه
5-امضامکاتباتداخلیوخارجازکانون

6-ارجاعثبتقراردادهایمتضمنشرطداوریمرکزداوریبهدبیرخانه
7-تمدیدمهلتداوری

8-اظهارنظردربارهپیشنویسرایداوریازلحاظشکلیوماهویشخصاًیااز
طریقدیوانداوری

9-انجامکلیهاموردیگریکهبهموجبقانونیاآییننامههایداخلیمرکزداوری
بهعهدهاوست،یاهیئتمدیرهوفقمقرراتبهایشانارجاعمینماید.

ماده13-رییسکمیسیونداورییکنفرازاعضایکمیسیونرابهعنوانقائم
مقامخودانتخابوجهتانتصاببههیئتمدیرهکانونمعرفیخواهدکرد.در
غیابرییسکمیسیونقائممقامعهدهداروظایفویخواهدبود.درمدتیکه
ریاستکمیسیونانتصابنشدهاستتازمانانتصابریاستجدید،وظایفرییس
کمیسیونموقتاًتوسطرییسکانونوکلاویاشخصمنصوبازجانبویانجام
خواهدشد.همچنینممکناستبنابهاقتضامعاونتهایحقوقیواجراییبرای

کمیسیونزیرنظرریاستکمیسیونتعریفوتشکیلگردد.
ماده14-جلساتکاریکمیسیونداوریبهدرخواستودعوترییسویایک
سوماعضایکمیسیونازطریقکانونوکلاتشکیلمیشودوباحضوریکسوم
اعضارسمیتخواهدیافت.درصورتیکهعلیرغمدعوتحضوراکثریتلازمبرای
تشکیلجلسهمحققنگردددرجلسهآتیباحضوررییسکمیسیونوهرتعداداز

اعضا،کمیسیونمیتواندتشکیلجلسهدادهوتصمیماتلازمرااتخاذنماید.
ماده15-تصمیماتکمیسیونبااکثریتمطلقآرایحاضریناتخاذمیشودودر

صورتعدمتحققاکثریترایرییسکمیسیونمبنایتصمیمخواهدبود.
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فصلچهارم:دبیرخانه
ماده16-مرکزداوریدارایدبیرخآنهایاستکهزیرنظرکمیسیونداوریانجام
وظیفهمینمایدودرصورتنیازبهتعدادکافیکارشناسومشاوروکارکناناداری

خواهدداشت.
ماده17-هیئتمدیرهکانونبهپیشنهادرییسکمیسیونداوریازمیانوکلای
پایهیکآشنابهمسائلداوریواموراداری،یکنفربهعنواندبیرانتخابخواهد
کردکهعهدهداروظایفمقرربرایدبیرخانهخواهدبود.دبیرمعاونرییسکمیسیون

محسوبخواهدگشت.
ماده18–دبیربرایمدتسهسالانتصابخواهدشدکهانتخابمجددویبلامانع
است.پسازاتماممدتماموریتودرصورتعدمتجدیدمدتتوسطهیئتمدیره
ویاعدمانتخابدبیرجدید،تازمانجایگزینیدبیریدیگر،دبیربهماموریتخویش

دردبیرخانهادامهخواهدداد.
ماده19-دبیرخانهموظفاستکلیهتسهیلاتوخدماتاداریودفتریلازمرا
برایانجامصحیحداوریمطابققانونونیزآییننامههایداخلیمرکز،دراختیار
داوران،کارشناسان،اصحابدعوی،وکلاونمایندگانایشانقراردهد.دریافتو
مبادلهوابلاغدرخواستداوری،دفاعیهوتبادللوایح،ونیزابلاغرایداوریوکلیه
مکاتباتداورانبااصحابدعویوکارشناسانکهدرجریانرسیدگیداوریانجام

میشود،برعهدهدبیرخانهاست.
ماده20-علاوهبراختیاراتووظایفیکهدراینآییننامهودیگرآییننامههاي
داخلیمرکزبرايدبیرمرکزپیشبینيشدهاست،اختیاراتووظایفوصلاحیتهای

ایشانازجملهمشتملبرامورزیرميباشد:
1-سرپرستیدبیرخانهمرکزداوریونظارتبرکارمندانآن

2-تعیینهزینهداوریوهزینهسایرخدماتمطابقآییننامهمربوطه
3-دریافتبهموقعهزینهداوریوحقالزحمهداورانوکارشناسانازمتداعیینبا

رعایتضوابطوآییننامههایمرکز
4-نظارتبرابلاغمکاتبات،اوراق،مدارکولوایحطرفینویارایداوریونیز،فراهم

کردنتسهیلاتلازمدراینخصوصبرایداورانوکارشناسانواصحابدعوی.
5-فراهمکردنمحلوسایرتسهیلاتدفتریبرایتشکیلجلساتاستماعو
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رسیدگیداورانوکارشناسان
6-ثبتقراردادهایمتضمنشرطداوریمرکزداوریارجاعیازطرفهیئتمدیره

کانونویارییسکمیسیون
7-تهیهوپیشنهادبودجهسالانهدبیرخانهوارائهآنبهکمیسیون

8-نگهداریمدارک،مراسلاتیامکاتباتطرفینیاداوراندرپروندهها،مطابق
آییننامههاوشیوهنامههایمصوبوعرفاداری

9-مساعدتدرحلوفصلاختلافاتازطرقیغیرازداوری،ازقبیلمیانجیگری،
کارشناسی،سازش

10-تهیهگزارشازدعاویارجاعیبهمرکزوارائهآنبهکمیسیونوعنداللزومبه
هیئتمدیرهکانون

11-امضامکاتباتوارتباطاتالکترونیکیدرحدوداختیاراتووظایفدبیرخانه
12-انجامسایراموریکهبارعایتمقرراتاساسنامهمرکزداوریوآییننامههای
داخلیآن،ازطرفهیئتمدیرهیاکمیسیونوریاستکمیسیونبهدبیرخانهمرکز

داوریارجاعمیشود.

فصلپنجم:داورانودیوانداوری
ماده21-فهرستداورانمطابقآییننامهمربوطبهانتخابوانتصابداورتهیه
خواهدشدکهمشتملبرداورانیخوشنام،متخصصدرامرداوریوآگاهبه
مسائلحقوقماهویوعرفهایتجاریازمیانوکلایپایهیکاستانخواهد
بودوهیئتمدیرهکانونمراقبتهایلازمرادرتهیهفهرستداورانیمشتمل
برافرادیکهدارایتخصصعلمیوعملیکافیدررشتههایمختلفتجاریو
حقوقیباشدبهکارخواهدبست.تازمانتهیهلیستداوران،انتصابداوریبه
صورتموردیباپیشنهادرییسکمیسیونونصبریاستکانونوکلاخواهدبود.
بند1-درتهیهآییننامهمربوطبهانتخابوانتصابداورولیستداورانویانصب
موردیداوریاداوران،مجموعتواناییوصلاحیتهایداورمیبایستبهصورتکیفی
ارزیابیگرددومجموعشاخصهاییمانندصلاحیتهایاخلاقیوانتظامی،سوابق
کاریوحرفهایدرامورحقوقیوداوری،سوابقشرکتدردورههایآموزشیو
تخصصیحلوفصلاختلافات،تحقیقاتعلمیوتحصیلاتدانشگاهیوعنداللزوم
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مصاحبههایعلمیوتخصصیمدنظرقرارگیرد.
بند2-کمیسیونمیبایستدرحدتوانباتدوینبرنامههاییجامعزمینهارتقای
علمیوعملیاعضایکانونوکلاومتقاضیانمنصبداوریراجهتاکتساب
صلاحیتهایلازمومورداشارهدربند1اینمادهوآییننامهمربوطهرافراهمنماید
وجهتتحققاینامردرصورتنیازبادیگرارگآنهایداخلکانونویااشخاص

حقیقیوحقوقیخارجازکانونهمکارینماید.
ماده22-داوران،جزآنکهطبققوانینومقرراتداوری،اساسنامهوآییننامههای
مرکزملزمبهتبعیتازقواعدداوریسازمانیهستند،درانجاموظایفحرفهایخود
مستقلازمرکزداوریبودهوبااستقلالرایشخصاًعهدهدارقصورومسئولیتهای
قانونیخودخواهندبودودرزمانماموریتخودمیبایستبهحسناجرایقوانین

ومقرراتاساسنامهوآییننامههایداخلیمرکزتوجهتامنمایند.
ماده23-بهمنظورتحقّقوظیفهکمیسیوندرنظارتبرحسنانجامخدماتمرکز
داوریواطمینانبیشترازرعایتصحیحقوانینموضوعهونیزمقرراتاساسنامه
مرکزداوریوآییننامههايداخلیمرکز،هیئتیمتشکلازحقوقدانانذیصلاحو
مجربکهمتخصصدرزمینههایمختلفحقوقیوعالمبهعلمداوریهستند،
باعنوان»دیوانداوریمرکزداوریکانونوکلایآذربایجانشرقی«تشکیلخواهد
شد.درصورتنیازوپیشنهادکمیسیونوصلاحدیدوتصویبهیئتمدیره،برخی
ازاعضایدیوانمیتوانندازبینقضاتشاغلوحقوقدانانعالمبهعلمداوریخارج

ازاعضایکانونوکلانیزانتخابگردند.

ماده24-تعداداعضايدیوانداوريحداقل7نفرخواهدبودکهبهپیشنهاد
کمیسیونمرتبطوتاییدهیئتمدیرهکانونبهعنوانجزئیازاجزایکمیسیون
به داوری دیوان کاری جلسات ميگردند. تعیین و انتخاب سال مدت3 براي
درخواستودعوترییسکمیسیونویادبیرمرکزتشکیلمیشودوباحضور
حداقلسهعضورسمیتميیابدوتصمیماتآنکهبااکثریتنسبيآرايحاضرین
اتخاذشود،معتبراست.رییسکمیسیونعضودیوانداوریبودهوریاستآنرا
برعهدهخواهدداشتودبیرمرکزنایبرییسدیوانداوریمحسوبخواهدشد.
ریاستدیوانداوریعهدهدارتشکیلوترتیبجلساتوبیاندستورجلسهجهت
اتخاذتصمیمدیوانخواهدبود.درصورتنیازوجهتتسریعدرروندکاردیوان،
کمیتههایتخصصیداخلدیوانتشکیلشدهوبهامورتخصصیمحولهرسیدگی
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خواهندکرد.
ماده25-هریکازاعضایدیوانداوریکهدردعاویمطروحهدرمرکزداوری،به
عنوانداوریاوکیلیامشاوریاکارشناسانتخابشدهباشند،حقاظهارنظریاحضور

درجلساتدیوانکهبهپروندهذیربطرسیدگیمیکند،نخواهندداشت.
ماده26-دردعاویکهارزشخواستهآنهابیشازیکمیلیاردریالیامعادل
ارزیآنیامعادلوهموزنمبلغمذکوردردعاویغیرمالیباشد،ونیزدرسایر
دعاویچنانچهاوضاعواحوالپروندهاقتضاکند،رییسکمیسیونویادبیرمرکز
میتوانندپیشنویسرایداوریرابالحاظمدتداوری،جهتاظهارنظرشکلیویا
ماهویبهدیوانداوریارسالنمایند.نظراتدیوانداوریدرخصوصمسائلشکلی

برایداورلازمالاجراخواهدبود.
تبصره-حدنصابریالیمقرردراینمادهدرصورتنیازباپیشنهادکمیسیون

توسطهیئتمدیرهکانونتعدیلخواهدشد.

فصلششم-مقرراتمتفرقه
ماده27-درآمدمرکزداوریازمحلهایزیرتامینمیشود:
الف-هزینههایاداریودفتریدریافتیازاصحاباختلاف

ب– بودجهاختصاصیازطریقکانونوکلایاستانآذربایجانشرقی
ج-عوایدحاصلازخدماتآموزشی،مشاورهایونشریاتوانتشاراتوبرگزاری

همایشهاوپروژههایتحقیقاتیوسایرخدمات.
یا کانون مدیره هیئت تصویب با عندالاقتضا میتواند داوری مرکز ماده28-
کمیسیون،درچهارچوبموضوعفعالیتخوددرراستایآموزشوترویجداوری
اقدامبهبرگزاریدورههایآموزشیمتناسببانیازخودنمودهویااقدامبهارائه
مشاورهحقوقیبهاشخاصدرزمینهداورینماید.درمواردلزومهیئتمدیرهکانون
میتوانداقداماتوفعالیتهایخاصیرابهکمیسیونمحولنمایدوبرایخدمات
ارائهشدهدراینآییننامههزینهمتناسبیراجهتاخذازمخاطبینومصرف

کنندگانخدماتمعینکند.
ماده29-فعالیتدرکمیسیونودیگرارگآنهایمرکزداوریبرایوکلایعضو
کانونوکلایآذربایجانشرقیبهصورتافتخاریبودهوجزحقالزحمهداوریدر
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هرپروندهطبقآییننامهمربوطه،حقالزحمهایازعایداتمرکزویاجداگانهبه
ایشانپرداختنخواهدشد.درصورتنیازبهپرداختهزینهبهاشخاصخارجاز
اعضایکانون،موردمیبایستباپیشنهادکمیسیونبهتصویبهیئتمدیرهکانون

رسیدهباشد.
ماده30-اعضایکمیسیون،دبیرخانه،دیوانداوریوداورانبهنحویانتخابو
انتصابخواهندشدکهتغییروتحولاتمدیریتیویاتغییراتقانونیوآییننامهای

موجبتوقفیاایجادمانعبرایفعالیتمرکزداورینگردد.
ماده31-مرکزداوریمیتوانددرچهارچوبموضوعفعالیتخود،موافقتنامههاو

قراردادهایمتضمنشرطداوریمرکزراتنظیموثبتنماید.
ماده32-آییننامههایمربوطبهنحوهارائهخدماتوقواعدوآیینداوریبههمراه
آییننامههایدیگردرخصوصتعیینداوروهزینههایداوریوارائهخدماتمستقلًا
تدوینوبهتصویبهیئتمدیرهخواهدرسید.مواردیکهدرآییننامههایمصوب
پیشبینینشدهباشدویابهصورتاجمالبیانشدهباشد،طبقروحآییننامههاو

یامصوباتموردیهیئتمدیرهکانونویااساسنامهمرکزعملخواهدشد.
ماده33-اینآییننامه،با33مادهدرجلسهمورخ1398/3/2بهتصویبهیئت

مدیرهکانونوکلایآذربایجانشرقیرسید.



